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en un mundo que se transforma

Patrimonio acumulado mundial US $463, 9 billones en 2021

% Poblacion

1,2% 62,5 millones Mas de US $1 millon US S 221,7 billones
11,8% 627 millones Entre US $100.000y US S 1 millon  US $ 176,5 billones
33,8% 1790 millones Entre US $10.000 y US $100.000 US $ 60,7 billones

53% 2818 millones Menos de US $10.000 US S5 billones

iQue clase de pregunta te estas haciendo hoy, que la respuesta
es tu relacion con el dinero!
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Lo humano y lo técnico
en un mundo que se transforma

La sumision

* La obediencia
* La dependencia éQue se pierde?

* El miedo al rechazo La CREATIVIDAD

* La uniformidad

* La estandarizacion
* La quietud

* Memorizar

é¢Qué es la inteligencia?

Es la union de la logica de la razon y la I6gica del comportamiento.
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Lo humano y lo técnico
en un mundo que se transforma

¢Qué vamos hacer con el horario laboral de 42
horas en el 2026 y sin PLATA?

Motivo de salud publica............. Mas estrés

La economia clasica dice:

" Tenemos deseos infinitos con recursos limitados”; y se dedica a estudiar la manera de asignar recursos
escasos para satisfacer deseos infinitos, siendo el TRABAJO el que cierra la brecha entre ambos.
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Lo humano y lo técnico
E m p resa rI o Lee n en un mundo que se transforma

Bill Gates 50 libros al aiho
Warren Buffett 5 a 6 Horas dia
Arthur Blank (The Home Depot) 2 Horas al dia
Mark Zuckerberg 1 Libro cada dos semanas
Mark Cuban (Shark Tank) + 3 Horas diarias
David Rubenstein (Filantropo) 6 Libros a la semana
Dan Gilbert (cleveland) 1 a 2 Horas diarias

10:07 horas por dia conectados a internet, 3.693 horas al ano y para leer 24 libros al ano necesitas 100 horas al
afno leyendo, y te siguen sobrando 3.593 horas... y en REDES pasamos 3:43 horas diarias.

iSi no tienes tiempo para abrir un libro, mucho menos lo
tendras para crear Riqueza!
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Lo humano y lo técnico
en un mundo que se transforma

Estudio de Harvard de las personas de altos ingresos a nivel mundial

* E| 62% “Trabajan” mas de 50 horas semanales
* El 28% “Trabajan” mas de 60 horas semanales
* El 28% “Trabajan” mas de 60 horas semanales

¢ “Trabajan” o PIENSAN?
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Lo humano y lo técnico
en un mundo que se transforma

“Cualquier humano que este dispuesto a renunciar a su consciencia de
pobreza, tiene permiso a acceder a la consciencia de abundancia”.

Que pasa si tenemos gente:
* Inteligente

* Que piensa Genera RIQUEZA
e Autonoma

* Creativa
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Lo humano y lo técnico
en un mundo que se transforma

Desarrolla tu hemisferio derecho.

Agrega valor al mundo ojala por medio de tu TALENTO.
Trabaja para DAR y no para ganar dinero.

No te apegues al dinero.

Agradece a quien tiene dinero.

No acumules el dinero.
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Algunas organizaciones
que han creido en

nosotros

Innovacion Humana
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Organiza:

CSOA

CORPORACION DE SALUD
OCUPACIONAL Y AMBIENTAL

Hotel Intercontinental Medellin - Colombia

2,3y 4 de noviembre de 2022

“Cuestionar nuestras creencias mas
arriesgadas requiere de mucho coraje porque
implica aceptar que hemos podido estar

equivocados toda la vida”. (David Fischamary/

WWW.corporacionsoa.co
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